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PROGRAMMA ERASMUS+ Accredited project for mobility of learners and staff in school
education Codice Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000324948 CUP F61125000110006

All’Albo

AIPA.T.
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - P.S. DI GUARDO-QUASIMODO-CATANIA Agli Atti
Prot. 0015694 del 18/10/2025 Al personale
I (Uscita)

Oggetto: Avviso di Selezione personale scolastico di ruolo in servizio presso I'ICS “P.S. Di
Guardo-Quasimodo”, per individuare i soggetti beneficiari delle attivita di istruzione e

formazione professionale CUP F61125000110006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Programma Erasmus+ 2024, Azione KA1 — Progetti di mobilita di breve termine
settore scuola;
VISTA la Guida operativa Programma Erasmus+;
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica;
VISTO il Piano dell’offerta formativa d’Istituto triennio 2025-2028;
VISTA la delibera n 8/6 del Collegio dei docenti del 26/06/2025 di adesione al progetto;
VISTA la delibera n 6/4 del Consiglio di istituto del 04/07/2025 di adesione al progetto;
VISTA ’autorizzazione al progetto Aut-2025-1-1T02-KA121-SCH-000324948 prot. 27309
del 09/06/2025;
VISTA la convenzione con I’INDIRE prot. 45759 del 02/09/2025;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 13707 del 16/09/2025;
INVITA

Il personale scolastico (docente e non docente) in servizio presso questo istituto, a presentare la
candidatura per la selezione del personale per le seguenti attivita:
> Jobshadowing finalizzati ad “acquisire una visione piu ampia del mondo della scuola,
scambiare conoscenze con i colleghi di un altro paese e scoprire buone pratiche”, avranno la
durata massima di 5 giorni di attivita e saranno coinvolte almeno 3 unita;
» Accompagnatore per le mobilita di gruppo. Si prevedono almeno 12 studenti e
studentesse in mobilitd accompagnati da 1 unita per una durata massima di 5 giorni di
attivita.

La mobilita si effettuera a Ontinvent (situata in Valencia, Spagna) presumibilmente nel
periodo dal 2 all’8 febbraio 2026 (comunque nel mese di febbraio).
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Ai fini della partecipazione alla selezione del personale beneficiario, i candidati dovranno essere
in possesso di un buon livello di conoscenza della lingua inglese e della lingua del paese
ospitante (pari almeno al livello B1) o aver frequentato il relativo corso di formazione.

ART. 1 - OBIETTIVI E FINALITA DEL PROGETTO
Il progetto persegue i seguenti obiettivi:
» rafforzare la dimensione europea della scuola;
migliorare la conoscenza della lingua di destinazione;
insegnare e apprendere nuove metodologie educative in modo creativo;
accrescere le competenze del personale scolastico per facilitare I'inclusione, 1'apprendimento
e la digitalizzazione, promuovendo il concetto di identita Europea;
sviluppare metodologie di lavoro a sostegno della sostenibilita;
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usare canali digitali per affrontare le tematiche di lavoro con coinvolgimento attivo e
atteggiamento positivo;

» approfondire e diffondere pratiche di educazione alla pace.
I1 personale selezionato fruira dei seguenti servizi:

» Attivita didattiche e culturali presso le istituzioni scolastiche partners;

» Attivita di formazione e/o informazione per I’implementazione del progetto;

» trasferimento A/R verso il Paese di destinazione secondo gli standard previsti dall’ Allegato IV della

Convenzione;
» Vitto e alloggio secondo gli standard previsti dall’ Allegato IV della Convenzione;
» Rilascio di attestati di partecipazione.

Si ritiene opportuno ricordare che le mobilita Erasmus non costituiscono viaggi di tipo
turistico o ricreativo, bensi opportunita di formazione, scambio e cooperazione professionale.
Secondo la Guida del Programma Erasmus+

> “The mobility projects are meant to support the professional development of teachers, trainers and
staff, as well as to foster exchange of experience and good practices, not to organize leisure or
tourist trips.”

(Key Action 1 — Learning mobility of individuals)

In coerenza con il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio, il
programma promuove la mobilita a fini di apprendimento e lo scambio di buone pratiche tra
istituzioni educative, assicurando che ogni attivita abbia un valore formativo, culturale e
professionale.

L’Agenzia Nazionale INDIRE, a sua volta, sottolinea che le mobilita Erasmus+ “non sono viaggi
premio, ma esperienze strutturate di apprendimento, durante le quali i partecipanti prendono parte
attiva alle attivita della scuola o dell’ente ospitante, condividendo pratiche educative e trasferendo i
risultati nella propria istituzione.”

Pertanto, ogni partecipante ¢ tenuto a:
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Partecipare alle attivita di preparazione linguistica previste dal progetto;

partecipare attivamente alle attivita formative previste;

contribuire allo scambio di esperienze e metodologie con la scuola ospitante;

Supportare gli studenti e le studentesse selezionati durante le attivita progettuali;

Compilare prima, durante e successivamente alla mobilita tutta la documentazione prevista dal
progetto

» assicurare ricadute concrete € documentabili nella nostra scuola al rientro, attraverso momenti di

VVYV VY

disseminazione e condivisione.
Le mobilita rappresentano un momento di crescita professionale e culturale e un’occasione
per rafforzare ’identita europea della nostra comunita scolastica. E quindi fondamentale che
ciascun partecipante ne rispetti pienamente lo spirito e le finalita.

ART. 2 - CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE
La Commissione di valutazione di questa Istituzione scolastica, appositamente costituita, procedera
alla selezione dei partecipanti sulla base dei seguenti punteggi:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Laurea Magistrale e/o Specialistica - Diploma di Laurea V.O. 110 e lode punti 10
110 punti 8
100-109 punti 6
<100 punti 4

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea Magistrale/Specialistica | Punti 4
o diploma di laurea V.O. di cui al primo punto)

Diploma di istruzione secondaria superiore (in alternativa ai titoli di | Punti 3
studio di cui ai punti precedenti)

Anzianita di servizio presso 1’ Istituto Punti 1 per ogni anno di servizio
Max 4 punti

Referenza per il Programma Erasmus+/eTwinning Punti 2 per ogni anno scolastico
Max 8 punti

Partecipazione a Commissione/Gruppo di lavoro Erasmus+ Punti 1 per ogni anno scolastico
Max 3 punti

Certificazioni linguistiche* Livello C2 Punti 5

Livello C1 Punti 4
Livello B2 Punti 3
Livello B1 Punti 2
Max 5 punti

N.B. Saranno valutate SOLTANTO le certificazioni linguistiche conseguite ai sensi del decreto del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 7 marzo 2012 prot. 3889 (pubblicato in
G.U. n. 79 del 03 aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti
certificatori riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione e del Merito ai sensi del predetto decreto, per
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ciascun titolo. Saranno valutate SOLTANTO le referenze e le partecipazioni a commissioni €
oruppi di lavoro 1 cui incarichi siano gia stati conclusi.

A parita di punteggio si dara precedenza al personale di ruolo in organico di diritto
nell’istituto, per favorire la ricaduta degli obiettivi previsti nel progetto anche negli anni

scolastici successivi.
A prescindere dal punteggio, come deliberato in Collegio dei docenti, chi ha gia partecipato a
progetti erasmus sara inserito in coda, graduando il personale a seconda delle partecipazioni

a cui ha preso parte con I’inserimento in coda di chi ha partecipato a un numero maggiore di
Erasmus.

Per favorire la partecipazione di personale docente e amministrativo, si formeranno due
diverse graduatorie da cui attingere.

ART. 3 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, corredata degli allegati richiesti firmati in originale o con firma
digitale, dovra pervenire all’indirizzo mail ctic8ag0Op@istruzione.it entro e non oltre le ore 23,59
del giorno 23/10/2025 con il seguente oggetto “ERASMUS 2025-1-1T02-KA121-SCH-000324948
-SELEZIONE PERSONALE”.

La domanda dovra essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta 1’accettazione del periodo e del luogo
di svolgimento dell’intervento stesso, nonché I’impegno del beneficiario ad assolvere 1 compiti

connessi all’attivita per cui si partecipa.

ART. 4 — INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE BENEFICIARIO, RINUNCE E/O
TRASFERIMENTI PRESSO ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA NON ADERENTE AL
CONSORZIO

La Commissione interna provvedera all’individuazione dei beneficiari partecipanti alle attivita di
cui al presente avviso e a comunicare gli esiti della selezione al personale individuato.

Fermo restando lo scorrimento della graduatoria, ove dovessero ricorrere eventuali rinunce
anche, le stesse dovranno pervenire, in forma scritta, all’Ufficio protocollo dell’Istituzione
scolastica, tempestivamente e comunque non oltre 3 giorni_dalla comunicazione degli esiti
della selezione.

Qualora le predette rinunce dovessero pervenire oltre i termini ultimi fissati dall’Agenzia di
viaggio, i relativi costi di partecipazione ricadranno a carico del beneficiario.

ART. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso I’IL.C.S. “P. S. Di Guardo-Quasimodo” di Catania e inviati all’Ufficio Scolastico Regionale
per la Sicilia, nelle forme e nei modi previsti per le finalita di gestione della selezione. L’Istituzione
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scolastica si impegna a mantenere riservati i dati acquisiti in ragione e nel corso dello svolgimento
del progetto e rinvia espressamente all’allegato “C” denominato “Informativa privacy” per ogni e
piu ampia informazione in materia di dati sensibili, ad integrazione del presente bando. Si precisa
che oggetto del trattamento saranno i dati personali necessari al perseguimento specifico delle
finalita istituzionali di cui al progetto e per il tempo non superiore a quello strettamente necessario
alle anzidette finalita.

ART. 6 - PUBBLICIZZAZIONE

11 presente avviso viene reso pubblico mediante:
> Pubblicazione nel sito dell’istituto;
» Avviso interno.

Allegati:
» Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A);
» Dichiarazione titoli culturali e professionali (Allegato B);
» Informativa privacy (Allegato C)

La Dirigente Scolastica

Simona Maria Perni
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse
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